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CHARTE DES CFA ECO-RESPONSABLES 
 

 

LE CFA ECORESPONSABLE S’ENGAGE A METTRE EN PLACE UNE GOUVERNANCE 

EFFICACE ET PARTICIPATIVE EN : 

 

• Favorisant une démarche participative avec les équipes et les apprenants 

• Nommant un référent de la démarche écoresponsable dans l’établissement 

• Associant les entreprises et les réseaux professionnels à la démarche de l’établissement 

• Adoptant une approche qualitative des ressources humaines et de l’organisation du travail 

• Luttant contre toute forme de discrimination 

• Communiquant et partageant ses expériences avec les partenaires 

 

 

LE CFA ECORESPONSABLE S’ENGAGE A ACCOMPAGNER LES APPRENANTS DANS 

UN PARCOURS DE REUSSITE ET A REDUIRE LES INEGALITES EN : 
 

• Assurant au mieux l’articulation entre les apprentissages au CFA et dans l’entreprise 

• Favorisant l’intégration du jeune dans le CFA et dans l’entreprise (transport, hébergement, 

restauration, actions sur les freins à sa formation, prévention des ruptures, adaptation du 

parcours…) 

• Associant les familles, les maîtres d’apprentissage et les accompagnateurs dans le suivi du 
parcours du jeune 

 

 

LE CFA ECORESPONSABLE S’ENGAGE A FORMER LES JEUNES A DEVENIR 

ECOCITOYENS ET A INTEGRER L’ECORESPONSABILITE DANS SON 

FONCTIONNEMENT EN :  
 

• Sensibilisant les jeunes et les personnels de l’établissement à l’éco-reponsabilité 

• Réduisant l’impact de ses activités sur l’environnement 

 

 

LE CFA ECORESPONSABLE S’ENGAGE A RECHERCHER L’EFFICIENCE 

ECONOMIQUE ET A FORMER AUX BESOINS DES ENTREPRISES DE SON 

TERRITOIRE EN : 

 

���� Maîtrisant l’évolution des charges dans une approche durable (notamment en assurant le 

suivi des consommations, en favorisant les circuits courts…) 

� Etant un acteur de l’économie locale en prise avec les besoins des entreprises et du 

territoire 


